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《柑橘单芽劈接》教学实施流程说明（示 1节课）

课程性质：专业核心课程

授课对象：23风景园林班

教学方式：理论+实践

课程负责人签字：

一、课前准备（筑牢教学基础，兼顾认知与思政铺垫）

1.素材与设备筹备

提前准备本地实生柚苗与东试早柚嫁接苗的生长周期、果实

情况对比数据，制作“雨林修复工程苗木订单”（明确成活率≥

85%的质量标准）；调试多媒体设备，准备嫁接工具（嫁接刀、绑

扎带等）、消毒用品，以及嫁接用枝条、砧木苗、珍贵树种接穗

等材料和用具。

（思考：通过真实数据和任务场景，让学生直观感知技术价

值，同时工具与材料的规范性准备，渗透“工欲善其事，必先利

其器”的职业素养。）

2.学情预判与分组规划

结合前期课堂表现，预判学生对“形成层对齐”、“绑扎密封

性”等技术点的掌握情况；按“基础水平 + 兴趣倾向”分组，

每组 3-4 人，预设 “操作员、记录员、质检员”角色分工，同

时预留 1/3 技术掌握较好的学生组成挑战组。

（思考：兼顾学生差异，既保证基础技能普及，又为能力较
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强的学生提供进阶空间，避免“一刀切”导致的参与度不均。）

二、课程导入（10 分钟：激发兴趣，锚定目标）

1.痛点对比，具象价值

展示传统柚子实生苗（5 年挂果，产量低品质差）与东试早

柚嫁接苗（3 年挂果，品质优）的田间实拍图及经济效益表，提

问：“同样的土地，为何收益差距显著？”引导学生发现嫁接技

术对农业生产的“提质增效”作用。

（思考：用数据打破“农业生产靠经验”的固有认知，让学

生意识到技术是生产力，初步建立“技术改变农业”的职业认

同。）

2.任务驱动，代入场景

通过学习通发放“雨林修复工程苗木订单”，说明：“今天的

实操成果将作为‘虚拟订单’的交付样本，成活率不达标则需返

工。”强调：“这既是技术考验，也是对‘苗木人’责任意识的检

验。”

（思考：通过“订单式”任务，模拟真实岗位场景，让学生

从“被动练习”转为“主动负责”，渗透“爱岗敬业”的职业精

神。）

三、内容演示与讲解（10 分钟：精讲技术，融入思政）

1.嫁接环境要求：链接时代与生态

讲解“季节、天气对嫁接的影响”时，补充：“过去农民靠

天吃饭，现在智慧农业大棚能实现全季嫁接，这背后是国家对农

业现代化的投入 —— 党的政策如何让‘看天吃饭’变成‘知天

而作’？”引导学生关联“乡村振兴”战略与农业科技进步。
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（思考：将技术细节与国家发展结合，避免空洞说教，让

“家国情怀”落地在具体技术场景中。）

2.砧木与接穗选择：隐喻社交与协作

分析“砧木与接穗的亲和性”时，类比：“就像人与人相处，

三观契合才能长久；国家间的合作也需‘亲和’—— 这就是大

国外交中‘互利共赢’的道理。”

（思考：用生活化隐喻降低抽象概念的理解难度，同时潜移

默化培养学生的社会认知与大局观。）

3.操作演示：淬炼工匠精神

现场演示“柑橘单芽劈接”全流程，强调“快、准、光、净、

紧”五字诀：

消毒环节：“工具和手必须无菌，就像医生手术前的准备 —

— 差之毫厘，可能导致苗木‘感染’死亡。”

削接穗：“削面要平滑无补刀，一刀成型是功夫，反复练习

才能做到‘精益求精’。”

绑扎：“密封要严，就像保护幼苗的‘铠甲’，体现‘一丝不

苟’的态度。”

（思考：每个步骤都紧扣 “工匠精神”，用“手术消毒”

“铠甲保护”等比喻，让技术要求与职业态度形成关联。）

四、学生分组实操与探讨（40 分钟：练中学，悟中长）

1.角色落地，明确责任

各组领取工具与材料，操作员按演示步骤实操，记录员填写

《嫁接操作记录表》（含削面平整度、形成层对齐误差等数据），

质检员用毫米尺检测“形成层对齐误差”（要求≤1mm）。教师巡
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回指导，重点纠正“削面补刀”“绑扎松动”等问题，提醒：“现

在的误差，就是未来的成活率损失。”

（思考：通过角色分工，让学生在“做、记、查”中理解

“岗位闭环”，培养责任意识与质量意识。）

2.分层任务，兼顾差异

基础组：用果树枝条完成 5 株劈接、5 株切接，教师重点

指导“形成层对齐”这一核心难点；

挑战组：尝试雨林珍贵树种嫁接，模拟“珍稀苗木繁育”

场景，引导思考：“如何在保证成活率的同时，保护生物多样

性？”

鼓励组内互助：“看到同学操作有误时，像‘战友’一样提

醒 —— 协作才能提高整体效率。”

（思考：基础任务保底线，挑战任务拓上限，同时用“战友”

比喻强化团队精神，让“劳动精神”在互助中自然流露。）

五、领学活动（10 分钟：升华认知，锚定使命）

1.生态宣誓，强化责任

带领学生集体宣誓：“将雨林知识转化为行动力，以科学为

剑，以教育为盾，让雨林经济从‘索取’转向‘循环’。”并解释：

“我们嫁接的不仅是苗木，更是雨林的未来。”

（思考：用仪式感强化“生态守护者”的身份认同，将技术

操作与“生态文明建设”挂钩，提升职业价值感。）

2.产业链接，明确方向

介绍《西双版纳州热带水果产业高质量发展三年行动计划

（2023-2025）》，说明：“东试早柚是当地重点产业，你们今天练



5

的技术，未来能直接助力家乡产业发展。”

（思考：让学生看到“课堂所学”与“地方需求”的紧密联

系，激发“服务家乡”的内生动力，呼应“乡村振兴”课程目

标。）

六、课堂总结与课后安排（10 分钟：复盘反思，延伸学习）

1.共性问题复盘

展示学生实操中的典型错误（如“形成层错位”“绑扎过

松”），分析原因：“技术差一点，成活率降一截 —— 这就是

‘失之毫厘，谬以千里’的道理。”强调：“职业技能容不得半点

马虎。”

（思考：用具体案例替代抽象批评，让学生在“错误反思”

中理解“精益求精”的必要性。）

2.课后任务布置

要求学生在学习通“热点讨论”中提交：“今天实操中最棘

手的问题是什么？如何解决？”并提示：“可以结合课堂学到的

‘砧木亲和性’‘环境调控’等知识分析。”

（思考：通过线上讨论延伸学习，培养“发现问题 - 分析

问题 - 解决问题”的闭环思维，同时利用平台数据了解学生掌

握难点，为后续教学调整提供依据。）

3.教师课后反思（隐性贯穿）

需关注学生实操中的个体差异：部分学生对“形成层对齐”

理解困难，下次可准备“透明塑料片模拟形成层”教具，降低抽

象概念难度；

思政元素需更聚焦：本次涉及“工匠精神、生态责任、乡村



6

振兴”等多个点，下次可围绕“技术与生态的平衡”深入展开，

避免泛化；

需强化“失败教育”：对嫁接失败的学生，应引导分析原因

而非否定成果，培养“屡败屡试”的抗挫折能力。

（思考：教学是“教 - 学 - 评”的循环，每个环节的反思

都是为了让技术传授与价值引领更精准、更有效。）


